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日時 入場料2015 年3月25日（水）
16：00 ～ 17：30 2,000 円（税込）

特別講演会

場所 仙台国際ホテル  2F 平成の間
主催／宮城県倫理法人会
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▲松川だるま  宮城県伝統工芸品指定
　だるまの絵付けを行なう「本郷だるま屋」
　10 代目の本郷久孝さん（仙台市青葉区）▲田中裕人特別顧問

宮城県倫理法人会会報 ラポール

※rapport（ラポール） ： フランス語。人と人との間がなごやかな心の通い合った状態であること。

宮城県会長
スローガン 大変動時代！未来を創る倫理運動を展開する

第１回MS委員会並びに
MS進行研修会は、倫理研
究所より津隈亮二方面長、
宮内秀樹専任研究員の両
名にお越しいただき、総勢
33名のご出席をいただき
開催致しました。

委員会冒頭には保坂浩一副会長よりのご挨拶をい
ただき、次に出席者全員の自己紹介ののちに議事へ
と移りました。議事では加藤義一委員長からの今年
度活動方針説明とそれに基づく具体的活動項目につ

いての説明があり、その後に意見交換を行いました。
質問も含め活発な意見交換となり日頃の疑問点など
を解決していただく機会となりました。

後半のモーニングセミナー進行研修会では４つの
グループに分かれて役割を決め、リハーサル形式で

の役員朝礼とMS
を行いながら一つ
一つの動作を確認
していただきまし
た。今回の委員会・
研修会を通してマ

ニュアルに則ったモーニングセミナーを定着させて
いただき、活気溢れる単会運営に生かしていただけ
ればと思います。

最後になりましたが、ご指導をいただきました津
隈方面長並びに宮内専任研究員の両名に感謝申し上
げるとともに、ご参加の皆様に御礼申し上げます。

  （宮城県倫理法人会　MS副委員長　澤栗　讓）

 正しく学んで、楽しく実践！倫理はMSから
平成 27 年度　第１回 MS 委員会・MS 進行研修会開催　◆平成 26 年 11 月 13 日（木）14:00 ～ 18:00　◆パレスへいあん

県･

Ｍ
Ｓ
委
員
会

第1回純粋倫理学習会　11月25日

第2回普及拡大委員会　11月29日

MS

■  MS委員会・MS進行研修会開催 １面 ■ ４面
■「新年のごあいさつ」守末県会長 ２面 ５面
■　　　　　小原専任幹事、宮崎事務長 ２面 ■単会トピックス ６面
■県内レクチャラー研修会開催 ３面 ■　　　経沢さん・後藤さん・菊池さん ６面
■普及拡大委員会開催 ３面 ■宮倫インフォメーション ７面
■純粋倫理学習会開催 ３面 ■ ７面
■  朝礼委員会・朝礼基本マスター研修会開催 ３面 ■道県別MS平均参加社数 ７面
■  しきなみ短歌会だより ３面 ■１月MS予定表 ８面

お知らせ 県・研修委員会

倫理の達人
会員紹介⑪

幹事長・18 単会会長年頭ごあいさつ
仙台若林 仙台青葉 仙台広瀬

今月のひと言
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年 頭 の ご あ い さ つ

宮城県倫理法人会  会長   

守末 紀生

輝かしい新春を迎え、また新たな一年が始まろうとし
ています。会員の皆様には清々しい気持ちで健やかに励
んでおられることとご推察申し上げます。
今年の干支はひつじです。羊は最も昔から馬と並んで
人間と深いかかわりを持ってきた動物です。その性質は
大変穏やかで群れになる習性があるところから、「家族の
安泰を示し、いつまでも平和に暮らす」ことを意味し、
また羊毛は古くから温かい繊維の原料として人間生活に
大変役立っていますので、羊年の人は「穏やかで人情に
厚い」とも言われています。
万人幸福の栞第8条に『愛和は全ての幸福のもとであ
る。親子夫婦のたてよこ十字の愛和は、家庭の幸福のも
とであり、親子、長幼の立ての啓慈、すべての人の横の
愛和、協力が、社会の一切の幸福を生み出す』。と書か
れています。私たちもひつじ年にあやかって「明朗愛和」
で幸せな良い年にしたいものです。
さて、宮城県倫理法人会27年度のスローガンに『大変

動の時代！未来を創る倫理運動を展開する』と掲げ、『二
つの活動基本方針』を決定させていただきました。

一、「M・S・P（会員満足向上）」
二、「単会の人づくり・形づくり・内容づくり」を　　     

力強く推し進める」
県及び各単会の役員、委員会の皆様には、この方針に
沿ってそれぞれに活発な委員会活動を実践され、着実な

成果を上げて頂いておりますこと
に深く感謝を申し上げます。
委員会活動を推進することは、
会員相互のコミュニケーションを
通して、自己の成長、会員の満足
向上、さらに会員各社の繁栄のみならず、会員拡充及び、
退会防止などにも役立ちます。
「人づくり」は、地域社会や家庭において、また、生活
の様々な領域において有能な役に立つ人物を育成するこ
とです。つまり、倫理法人会活動において最も重要なこ
とは、良い家庭人、良い社会人、良い指導者を育て上げ
る「人づくり」にあるのではないかと、私は思っています。
愛情いっぱいに育てられた子供が、愛情豊かな子供に
成長するように、大人の社会においても、まず自分があ
る程度幸せであることによって、他者に奉仕できる心の
成長が生まれてくるのではないでしょうか。自利の世界
において自分が救われること、そして利他へと徐々に変
化し、やがて真の幸福は自利から利他への転換によって
得られることを教えてくれているのが「万人幸福の栞」だ
と私は思います。
羊が大きいと書いて「美」という文字になります。家族

仲よく穏やかな美しい一年になりますよう心よりお祈り
申し上げます。

新春の　
お慶びを申し上げます。

平成27年 倫理活動 根源は「人づくり」
真の幸福は 「利他への転換」

「穏やかな 美しい年」祈念

The Master of RINRI

専任幹事

事務長

白石蔵王倫理法人会

仙南倫理法人会

倫理歴 4 年目の事務長ということで、出来ることは少
ないですが、会長、専任幹事を支える縁の下の力持ちに
徹しております。責任あるポジションを受けることに
よって、自分の心構えが良い方向に変化しているように
感じています。

モーニングセミナーを明るく楽しい気付きの場として
活用していただけるように取り組んでまいります。役
員の皆様には責任感を伴った厳しい要求もいたします
が、会運営にメリハリを付けて取り組んで行きたいと
考えております。

シリーズ

宮 崎 行 生

小 原 健 一 趣味：スノーボード・ツーリング

趣味：人間観察

倫 理 の 達 人

宮城県倫理法人会 活動理念
１．倫理経営を通して活力ある企業を創る
２．倫理運動を通して明るく豊かな地域社会を創る
３．倫理活動を通して未来を担う新進気鋭の人材を創出する

平成27年度宮城県倫理法人会活動方針
《
活
動
基
本
方
針
》

【1】MSP委員会を設立し、新たな拡充の柱とする。

【2】単会の「人づくり」「形づくり」「内容づくり」を
　  力強く推し進める。

※「人づくり」＝事業、家庭、地域社会に良い影響を与える。
※「形づくり」＝正倫理法人会の資格維持と信頼ある絆づくり。
※「内容づくり」=純粋倫理学習の充実と深化。

※Ｍ（member）＝会員　Ｓ（satisfaction）＝満足
　Ｐ（progress）＝向上　

北 風 通 信

MS 10月度モーニング
セミナー

ランキング
北 風 通 信
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▲全国 100 位以内

参加社数

全
国

方
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内

宮城県倫理法人会

宮城県倫理法人会北海道
・東北

宮城

宮城

岩 秋福 青

石川大阪 京都香川

北

平均
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『堅実な普及活動
による確実な成果』

『堅実な普及活動
による確実な成果』 前月比

前月比

山

スタート

９月

『新世』街頭頒布
（上野・武蔵境駅シーン）
『新世』街頭頒布
（上野・武蔵境駅シーン）

研究所創立 70 周年
記念映像

研究所創立 70 周年
記念映像

博
物
館
・
網
走
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獄
に
て

11
月
22
日
〜
23
日
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吹

き
と
ば

す
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演
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今年度の県内レクチャラー研修会は、各単会会長よりご推薦
頂きました県内レクチャラー候補者61名中39名を対象に講
師に津隈方面長、県より守末会長他、関係役員、オブザーバー
として単会研修委員長の皆様、総勢59名出席のもと開催致し
ました。

第１部では、守末会長の挨拶に始まり、その後、講師津隈方面長により研修テキストに基づき
倫理体験報告を行う際の心得や要領、レジュメ作成の留意点などの講義を頂きました。

第２部では、受講者を５グループに分け、各グループ毎に、進行役、タイムキーパー、講話者
の役割を決めていただき‘’体験報告‘’の模擬実演を行っていただきました。最後に、津隈方面長
による総括をもって２時間半に及ぶ研修を終了しました。

続いて、県内レクチャラーの皆様には、２月以降にMS講師として単会へ派遣する事に当たり、
加藤ＭＳ委員長より、その対応に関する説明がありました。その後、研修受講者の皆様へ守末会
長より「県内レクチャラー委嘱状」が代表して仙台中央の平磯レクチャラーに一括交付されました。

最後に、会場を移しての懇親会は扇幹事長の乾杯により、和やかなうちに盛会に開催されました。
ご出席いただきました皆様には、感謝を申し上げると共に、今後のご活躍をご期待申し上げます。

今期開講する第10期宮城倫理経営塾の運営会議は、専任講師（及川明代表以下９名）な
らびに運営担当実行委員（第７、８期卒塾生より12名選任）総勢23名出席のもとに開催
いたしました。

会議では、佐藤守事務長（前塾頭）、佐藤俊明塾頭のあいさつに始まり、議事に入り、千
坂剛久副塾頭より第10期経営塾のスケジュールおよびカリキュラムについて説明があり
ましたが、今期は新体制による運営となること、富士教育センターの受講を織り込んでい
ること、また所属単会が深く関わる（会長、専
任幹事の推薦）ことなど、これまでと違う運営
となることを踏まえ、活発な意見交換が行わ
れました。

続いて、講師、実行委員スタッフの役割分
担について、佐藤塾頭より、各副塾頭の役割
と専任講師の役割について説明があり、実行
委員を含め全員が全講に出席いただくこ
とを要請するとともに、第９期卒塾生に
も関わっていただき、個々人の役割分担
については具体的に決めない方針が伝え
られました。その後、現在の入塾申込と
入塾情報を整理のうえ、他県からの入塾
を含め間もなく20名定員に到達する勢い
であることを確認いたしました。

最後に、開講前の１月には第２回運営
会議を開催することなどを確認して終了
しました。

ご出席いただきました専任講師、実行委
員の皆様には感謝を申し上げ、ご報告とい
たします。

第２回普及拡大委員会は、各
単会普及拡大委員長の皆様、代
理出席の皆様、総勢21名出席の
もとに開催いたしました。

会議では、保坂副会長のあい
さつに始まり、その後、議事に入り、各単会より普及拡充の取組
状況を発表していただき、引続き、岩山委員長より、普及拡充の
ための会員訪問の際の注意点などの説明がありました。

各単会からは、カレンダーを配布することで会員訪問の実施や
新会員の紹介を依頼する取組みが多くの単会から発表され、また
エリア内を区割りのうえ活動網を敷いている特異な単会もあり、活
発な活動が展開されていることを確認し、共有したところです。

岩山委員長から普及活動は営業活動であり、営業の極意につい
て、お客様のことを知る（データ、面談）、お客様の立場を考えす
ぎない（自分のペースで）、ドアは叩かないと開かない（会話なけれ
ば始まらない）など、普及活動の心構えを熱く説明されました。

最後に、保坂副会長から総評をいただき、次回委員会は１月31
日（土）にKKRホテル仙台に於い
て開催することを連絡して終了
となりました。ご出席いただき
ました皆様には御礼を申し上げ、
ご報告といたします。

第1回朝礼委員会＆朝礼基本マスター研修会が、津隈方面長及
び宮内専任研究員を講師にお迎えし、県、単会朝礼委員会役員の
皆様、そして活力朝礼を実施している企業の会員、総勢23名の出
席のもと開催されました。

委員会では、始めに、佐藤朝礼委員長の挨拶、出席者全員によ
る自己紹介が行われました。その後、平成27年度の朝礼委員会
活動方針について説明があり、今年は、昨年までの活動を継続し、
活力朝礼インストラクター認定者を増やし、各単会で活力朝礼研
修ができるような体制づくりを目指すとの方針が発表されました。
また、活力朝礼未実施の企業が活力朝礼を導入しやすくするため
の「PR用DVD」を作成することも発表されました。その後、活力
朝礼を実施している参加者の皆様より、活力朝礼導入の経緯や効
果が発表され、活発な議論が行われました。

研修会では、津隈方面長により、「朝礼テキスト」及び「研修資料」
をもとに、活力朝礼の目的と意義、朝礼指導者の心構えについて講
義がありました。その後、参加者を5グループに分けて、活力朝
礼の流れに沿って、指導役のロールプレイングを行いました。実際、
指導役になってみると、なかなかうまく説明ができなくて、皆さん、
真剣な眼差しで研修に取り組まれました。

会場を移しての、講師を囲んでの懇親会は、少人数で和やかに
行われました。

ご参加いただきました皆様には、御礼と感謝を申し上げます。

今年度、第１回純粋倫理学習会は、守末
会長はじめ、県役員、単会役員の皆様総勢
72名の出席のもとに開催致しました。

今期の学習会は、万人幸福の栞17 ヶ条
を原理に解説していただくこととし、第１
回目は‘’全一統体の原理‘’をテーマに津隈
方面長よりレジュメに基づき、３講に分け
て解説していただきました。
【
第
１
講
】 

・ 原理の説論
・ 彼我一体の原理解説　〈栞 第４・５・６条〉

【
第
２
講
】 

・ 心身相関の原理解説　〈栞 第７条〉
・ 物心一如の原理解説　〈栞 第11条〉

【
第
３
講
】 

・ 我境一体の原理解説　〈栞 第３条〉

次 回 は、 来 年 ４ 月
14日(火)にパレスへ
いあん仙台に於いて開
催する事をご連絡し、
４時間と長時間に亘る
研修会を終了致しまし
た。

ご出席いただきました皆様には、御礼と
感謝を申し上げます。

  （宮城県倫理法人会　研修委員長　天間惠美子）

  （宮城県倫理法人会　普及拡大副委員長　佐藤智明）

  （宮城県倫理法人会　朝礼副委員長　椎木秀行）

  （宮城県倫理法人会　研修委員長　天間惠美子）

県
・
研
修
委
員
会

県
・
普
及
拡
大
委
員
会

県
・
朝
礼
委
員
会

体験報告の心得、要領、模擬実演 普及の心得 熱くフォロー

「活力朝礼研修」単会実施の体制めざす

4 時間みっちり純粋倫理を学ぶ

「富士研受講、所属単会推薦」  運営新機軸打ち出す

第１回目「全一統体の原理」

平成 27 年度　県内レクチャラー研修会開催　◆平成 26 年 11 月 7 日（金）◆ホテルレオパレス仙台 平成 27 年度　第２回普及拡大委員会開催　◆平成 26 年 11 月 29 日（土）◆ KKR ホテル仙台

平成 27 年度　第１回朝礼委員会・朝礼基本マスター研修会開催
◆平成 26 年 11 月 11 日（火）◆ホテルレオパレス仙台 B1F イベントホール

平成 27 年度　第１回純粋倫理学習会開催　◆平成 26 年 11 月 25 日（火）◆パレスへいあん 

平成 27 年度　第 10 期宮城倫理経営塾　第１回運営会議開催
◆平成 26 年 11 月 28 日（金）15:00 ～ 18:00　◆茂庭荘　第１会議室
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扇 功

大江　強及川　明

日下　修小野光行

武田和浩千葉幸嗣

伊藤長作千葉　勤

30周年3000社へステップアップ

縁を生かす足元を固めて、前進しましょう

倫理実践を語り仲間をふやそう運命自招　やってみなはれ

あけましておめでとうございます新年のごあいさつ

「組織安泰・認知活動」の強力な実践会長を拝命頂いて

①昭和 24 年
②藤倉設備工業㈱
③建築設備工事業
④ヨット、読書、旅行
⑤禁酒禁煙

①昭和 35 年
②おおえ整骨院
③医療福祉関連事業
④筋トレ
⑤ボディビルジム（日焼けマシン）

①昭和 22 年
②㈱アクトジャパン
③販促支援印刷業
④読書
⑤階段のぼり

①昭和 30 年
②㈱ヒューマンネットくさか
③介護ケアサービス
④読書  複写はがき
⑤夢拾い（ゴミ拾い）

①昭和41年
②ブロッサム遊花
③生花販売及び卸業
④偉人探索
⑤笑うこと、笑わせること

①昭和46年
②㈱武田の笹かまぼこ
③魚肉ねり製品水産加工業
④整理整頓
⑤早寝早起き

①昭和32年
②株式会社千葉自動車
③自動車販売
④温泉巡り
⑤ウォーキング

①昭和 17 年
②㈱伊藤コンサルタント
③コンサル業
④ゴルフ、書道、旅行
⑤冷水摩擦、腹筋、背筋、スクワット、
　腕立て伏せ各 100 回実施

①昭和 35 年
②㈲気仙沼ネジ
③卸・小売業
④ 70 年代ロック鑑賞
⑤プラス指向・マッサージ

新年あけましておめでとうございます。昨年は公私において
激変の年となりましたが、今年は未年であります。平穏な１
年にしたいと切に願っているところです。宮城県倫理法人会
はあと２年足らずで30周年を迎え、節目にあたり3000社の
組織を目指しているところですが、今年は、その過程におい
て重要なステップの年となります。いみじくも未年。成長途
上の１年にはなりますが、守末会長が高く掲げたその旗印に
向かって、全単会、そして全会員が一糸乱れず群れを成して
従順について参りましょう！今年１年、全身全霊をもって役
に徹して参りますので、どうぞよろしくお願いいたします。

　新年明けましておめでとうございます。会長拝命から４ヶ
月がすぎました。会長としての責任と自覚のもと、昨年10月
に富士教育センターにおいて経営者倫理セミナーを受講して
まいりました。貴重な体験をさせていただいて、ありがとうご
ざいました。学びの場に身を置いて、役員の方をはじめ会員の
みなさまに支えていただいていることに感謝して、少しでも
お役に立ちたいと思っております。与えられた環境の中で最
善の努力をします。倫理でのご縁を生かしながら、輪を拡げて
まいります。そして仲間と共に、楽しく、喜びと感動を積み重
ねて行きます。今年も元気1番で宜しくお願い申し上げます。

　時代がどうであろうと、最後は「運命は自ら
まねき、境遇は自ら造る」であり「人生は神の
演劇、その主役は己自身である」と確信してい
ます。創始者丸山敏雄先生のこの自助努力の精
神が、厳しければ厳しい程、私を力強く支えて
くれています。今年も、大変厳しい一年になる
と予想されておりますが、この精神で何かのせ
いにすることなく、足元をしっかりと固めて、
共に前に進んでまいりましょう。本年もどうぞ
よろしくお願い申し上げます。

　新年明けましておめでとうございます。お陰
様で地域に根差した倫理活動を始めてから19
年目を迎えました。今年度は「設立19年目の深
化―倫理実践を語り仲間を増やそう」という
テーマ掲げて新入会員の拡充と会員様の満足向
上のために行動します。
　本年も明るい家庭を基本に、活力ある会社を
創るために毎週のモーニングセミナーや講演会
をご活用ください。皆様のご多幸をお祈り申し
上げます。

　新年明けましてあめでとうございます。本年も仙南倫理法人会を何卒宜
しくお願い申し上げます。近年我が単会は忘れかけていたものがあります。
それはフロンティア精神・開拓者の心ではないでしょうか。設立から25年、
長い歴史の中で伝統を受け継ぎながら、会長として恥じないよう努めて参
りましたが、何かが足りなかったのです。それはもう一度「原点に帰れ」
だったのです。会長として自らが率先垂範を実践し、再び我が仙南を、活
気ある会・新進気鋭の人材を輩出していく会にしていかなければなりませ
ん。　サントリーの創業者・鳥井信治郎は「やってみなはれ」の精神で時
代を担う商品と人材を多く輩出しております。　運命自招　自分が思った
ようにしかなりません。「新しい仙南　活気ある仙南すばらしい仙南」を
この一年構築して行く所存です。皆さん前へ進みましょう。

　弊会におきましては昨年の６月４日より多賀城市倫理法
人会から千賀の浦倫理法人会に名称が変わりました、会員
数も103社（当時）と目標を達成する事が出来ました。これも
県会長初め役員の皆様と守末プロジェクトリーダーを筆頭
に千賀の浦倫理法人会再生プロジェクトメンバーの皆様そ
して、１７の他単会の会長様、専任幹事様、他役員、会員の皆
様のお力が無ければ叶いませんでした。この誌面にて改め
て御礼申し上げます。会場も役員も一新しましたので本年
は特に会員の皆様のお気持ちに沿えるよう会の運営に努め
る所存です。今年もどうぞ宜しくお願い申し上げます。

　明けましておめでとうございます。皆様ご壮健で、良き新年をお迎えの
こととお慶び申し上げます。日頃より会員皆様のご協力に感謝を申し上げ
ます。大崎は今年度の役員が幾分若返り、今では MS が「明るく楽しいわ
くわくするセミナー」になった感があり、参加をしないと損をした気分に
なる。そんな会の運営に会員皆さんで心を合わせて取り組んでおります。
しかし長きに渡り基本を忠実に「何もたさず、そして何もひかず」に MS
を中心に活動をしてきた姿勢は引き続き継続してまいります。　また今年
度の単会活動方針、「人づくり」においては地区毎に会員交流の開催を例
年通りに行い「共に学ぶ、そして互いに学ぶ」仲間作りをしながらさらな
る普及活動を推進して参ります。本年も皆さんの健康と活躍を祈念いたし
ますと共に、一層のご協力とご参加をお願いいたします。

　おめでとう御座います。昨年は、単会設立15年目を迎え、倫友各
位の御協力の下に、150人の御参加を得て記念講演会を盛会裏に
開催することが出来、衷心より「御礼」と「感謝」を申し上げます。さ
て、今年の干支は「未（羊）」。羊は、家族の安泰や平和を齎す縁起物
と言われ、また、未年生まれの人は、温和で正義感が強く真面目な
人と言われています。よって、このことに肖り、今年は、穏やかな中
にもきらりと光る正義感を醸し出しながら、「明朗・愛和・喜働・純
情」を心の拠り所として、会員拡充による組織の安泰と倫理法人
会認知のための諸活動を誠心誠意強力に実践致す覚悟です。今年
も倍旧に増しまして、御指導の程宜しくお願い申し上げます。

　新年あけましておめでとうございます。今年度会長を拝
命致しました千葉です。前阿部会長は震災を挟み、６年の
大任を果たされました。この場を借りて、御礼申しあげま
す。今年度は、役員も大幅に交代し、若返り（年齢だけで
はありません）を図りました。一時は、どうなるかと思わ
れましたが、役員さんと夜遅くまで集まり感動・感激の（私
一人？）震災後初の年次大会＆懇親会を終える事が出来ま
した。その後も役員さんに支えられ、４か月が過ぎました。

「楽しく・学ぶ」をコンセプトに役員一丸となり、倫友の
輪を広げる努力を致します。宜しくお願い致します。

宮
城
県
幹
事
長

仙台中央
倫理法人会

仙　南
倫理法人会

大　崎
倫理法人会

気仙沼市
倫理法人会

仙台泉
倫理法人会

千賀の浦
倫理法人会

登米市
倫理法人会

石巻市
倫理法人会

幹事長・18 単会会長

年頭の  
ごあいさつ

宮 城 県 倫 理 法 人 会

氏　名
①生　年
②社　名
③業　種
④趣　味
⑤健康法

単会名
掲載内容

Photo
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和野邦彦

松谷行高

新妻信男

沢田元一郎

寺嶋　優

神坂　旭

五十嵐潔美

春日部泰昭

長谷川嘉宏

志村洋一

新年に向けて

ご挨拶

設立 10周年に向けて

前に進む仙台東倫理法人会

実践と仲間づくり

ただただ！素直にコツコツと

倫理をもっと楽しみましょう

MSP委員会に期待

109社足るべきあり方・処し方を追求し、
10周年を力づよく祝いましょう！

今年の一文字

①昭和 32 年
②株式会社 和野事務所
③開発設計コンサルタント
④サーフィン
⑤

①昭和 31 年
②㈱松や
③卸・小売業
④釣り、スポーツ観戦
⑤早起き

①昭和24年
②㈲新妻合成製作所
③プラスチック成型
④仕事
⑤腹七分の食事

①昭和 37 年
②ミカド電装商事株式会社
③蓄電池設備・太陽光発電設置販売施工
④読書
⑤ゴルフとジョギング

①昭和 51 年
②寺嶋建設株式会社
③建築工事業
④読書、ゴルフ
⑤職場でのラジオ体操

①昭和 33 年
②株式会社 TENNET.
③ IT 関連・ホームページ作成等
④ yacht レース・食べ歩き・洗車
⑤ストレッチ・早寝早起き

①昭和 23 年
②㈱アンドロメダ社
③広告代理店
④
⑤

①昭和 29 年
②株式会社春日部組
③建設業
④ゴルフ・旅行・他
⑤多趣味でストレスを貯めない

①昭和 36 年
②㈱壱岐産業
③購買代理業
④ PLAN DO DRINK
⑤ありがたくいただく（食べ物も状況も）

①昭和 49 年
②株式会社シムラ
③廃棄物収集運搬業
④娯楽マンガ、ドラマ、映画（考
　えなくてもいい難しくないもの）
⑤早寝

　新年あけましておめでとうございます。今年も宜しくお願い
致します。仙台宮城野倫理法人会は、今年の目標として会員数を
101社とすること、モーニングセミナー参加社数を30社以上にす
ることと致しました。皆様とより良い「倫理の学び」を得て、それ
を実践してゆくことによって、社員が、お客様が、そして家族が幸
せになってゆくことができる活動をしてまいりたいと思います。
真の幸せを感じ合うことのできる一年となりますよう努力して
参りましょう。その第一歩がモーニングセミナーへの参加である
と思います。会員の皆様がセミナーで学んだことを素直に実践し
幸せな人生を得る事が出来ますよう願っております。

　仙台青葉倫理法人会の会員並びに職員やご家族の皆さん、
希望溢れる新年を迎えお慶び申し上げます。昨年は会員の皆
様に多大なご尽力を賜り感謝申し上げます。今年度は倫理経
営をテーマとして、自己の実践を進めて参ります。また幹事
の協力を頂きながら会員の拡充をはかり、モーニングセミ
ナーを充実させ、魅力あるセミナーにしていきます。多くの
会員のご出席をお待ちしています。会員企業を取り巻く環境
は決して楽観視することはできません。万人幸福の栞はその
道しるべになると信じています。最後に会員ならびに会員企
業の更なるご繁栄をお祈りしご挨拶とさせて頂きます。

　新年あけましておめでとうございます。く
りはら倫理法人会は、2004年に準倫理法人会
として開設され翌年2005年に104社の会員を
以って正法人会を設立致しました。本年７月に
10周年式典を行う予定でございます。10周年
に恥じない様な会員数と組織強化に努めて参り
ます。皆様の御協力をお願い申し上げ挨拶と致
します。

　明けましておめでとうございます。会長を拝命し始めてのお
正月、身の引き締まる思いで迎えています。設立以来の「楽し
く学びスナオに実践」に加え、今年度は「前に進む仙台東倫理
法人会」をスローガンに加えさせていただきました。手始めに
モーニングセミナーで講話者が話しやすく、会員同士もより親
しくなれるよう、「前に詰める」を実践しています。歴代会長の
お力で小粒でもチームワークの良い仙台東を引継ぎました。今
年はさらに会員同士の和を広げ、みんなで楽しく「入りたくな
る仙台東」を目指し、10週年を100社超えで迎えたいと思います。
今年も１年間、仙台東倫理法人会をよろしくお願いいたします。

　新年あけましておめでとうございます。
　今年も仙台はせくら倫理法人会は、「実践」と「仲間づくり」に重きを
置き、会運営を進めます。①モーニングセミナーの参加　会員数１／
３以上の出席　②幹部研修の参加　役員総数２／３以上　を目標に
各種の活動を充実させていきます。失敗を恐れず、前向きな経営者団
体にすることが当会の目標です。滝口長太郎氏の「打つ手は無限」の詩
のように、必ず何とかなる！ものであります。そういった力強い人間
性を備えたリーダーを多く輩出できるよう当会は今年も頑張ります。
よろしくお願い申し上げます。会友の皆様にとって素晴らしい一年と
なります事ご祈念申し上げ、年頭の挨拶とさせていただきます。

　あけましておめでとうございます。仙台若林倫理法人会会長の神坂旭で
す。昨年中は、他単会の会員様に大変お世話になりありがとうございまし
た感謝しています。今年も一年宜しくお願い致します。私も未だ倫理法人
会に入会して 6 年目で、まだまだ実践が足りないのを実感している日々
この頃です。入会当時から一つだけ心に誓ってやって来た事があります。
それは自分には出来そうもない事でも、素直に分かりました返事をし、つ
べこべ言わずとにかくハイと言ってやってみようと決めてやって来た事で
す。余計な事を考えず、ただただ素直に前へコツコツと進んで行くのが良
い結果に繋がってきた事を実感しました。先ずは実践の意味で体験してみ
ることが大事です。素直に実践する一年にして行きましょう。

　役職員並びに会員、会友の皆様、新年明けましておめでとうご
ざいます。仙台太白倫理法人会は『倫理をもっと楽しみ、楽しみな
がら倫理経営に挑もう』のスローガンのもと、楽しさを前面に押
し出してがんばっております。昨年はゲストを交えての麻雀大会
や、ゴルフコンペを開催し、会員拡充にもつながりました。今年度
は会長と拡大委員長、専任幹事、事務長、副会長、相談役ほか幹事
と一緒に非会員の企業訪問に力を入れております。４月までには
非会員100社の企業を訪問する予定です。また、退会しました元
会員への声がけも、合わせてやってまいります。つきましては、こ
れからも仙台太白倫理法人会をよろしくお願い申し上げます。

　新年あけましておめでとうございます。平成27年の新
春を、お健やかにお迎えのこととお喜び申し上げます。さ
くら倫理法人会本年度は､守末会長の方針の下に、MSP
委員会を中心に、普及拡大、MS、朝礼、研修、広報、親睦交
流、各委員会が連携をして、会員の退会防止、および、MS
の出席率の向上のために、月１回、役員が会員宅を訪問す
ることとしております。効果は徐々に現れてくるものと
信じています。明るく、元気に、楽しくをモットーに本年
一年、続けていきたいと思います。役員の皆様にはご苦労
をおかけしますが、よろしくお願いいたします。

　新年あけましておめでとうございます。歴代３代の会長を中心に、
活気ある明るいひろりん（仙台広瀬倫理法人会）がつくられてきました。
せっかく入会した人が、「純粋倫理の良さ」「ひろりんの良さ」を感じ
る前に退会してしまうのは残念至極。そうならないためにも、会費月
１万円の重みを自覚し、知恵を絞り、ひと工夫加えて活動中です。具
体的には、夜ゼミや特別イブニングセミナーからの MS 誘導や、かわ
ら版の発行、委員会活動の活発化、懇親会の回数増などです。いい活
動はしたが結果は出なかった、とならないよう、地道な活動も重要です。
目標の 109 社ににじり寄り、５月の 10 周年を心から祝いたいと思い
ます。今年も皆さんのお力添えどうぞよろしくお願いいたします。

　皆さんあけましておめでとうございます。年が明けました。
皆さんは今年の目標を決められたでしょうか？私は毎年、今
年一年をこういった形で臨むという想いを込めた一文字を決
めています。一昨年は「挑」、昨年は「成」でした。私なりに納得で
きる内容でした。そして今年の文字は『現』に決めました。こう
ありたいという想いはとても大事です。理想を高く持ち、強く
願い、やってやってやり抜く。一人では難しくても、倫理法人会
の仲間がいます。実現出来ます。皆さんも想いを何らかの形に
してみて下さい。もしかすると、すごい結果が生まれてくるか
もしれません。ご多幸を。今年一年よろしくお願いします。

仙台若林
倫理法人会

仙台太白
倫理法人会

さくら
倫理法人会

仙台広瀬
倫理法人会

白石蔵王
倫理法人会

仙台宮城野
倫理法人会

仙台青葉
倫理法人会

くりはら
倫理法人会

仙台東
倫理法人会

仙台はせくら
倫理法人会
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活力朝礼は１日のスタート
には欠かせません。

明るく地域・職場のために
　　仕事をしてまいります。

「人を育てて会社を伸ばす幸せな職
場づくりの応援団」となれる社会保
険労務士事務所を目指しています。

職場の教養を用いての朝礼を初めて
約４年。おとなしいメンバーが多く、
活力朝礼としてはまだまだですが、
１日のスタートには欠かせないセレ
モニーとなっています。また、月末
の朝は事務所周辺のゴミ拾いを行っ
ています。スタッフが成長できる職
場になれるよう、コツコツと実践を
重ねていきます。

包装資材商社として、皆様に支えら
れて 36 年。お客様の想いが最大化
する包装資材を提供致します。

倫理を学び始めて一年が経ち、多く
の気付き・学びを得られるようにな
りました。「宮城倫理経営塾」では、
半年間学びを重ねる中で自社の存在
意義や課題、理念、目標や計画と、
非常に多くのものを得る事が出来ま
した。教えて頂いた事を大切にし、
実践を怠らず、倫経一体で、明るく
地域・職場の為に仕事をして参りま
す！

「職場の教養」を配布し、
　　  浸透を図っています。

書道をとおし、文化の振興と、人と
人の「心のふれあい」を軸に、生涯
学習を互いに研鑽している団体です。

４月に入会し 8 ヶ月が過ぎました。
その目的は自分磨きと人間形成の修
行の場と認識しての入会。これが実
践においては、それぞれが経営者で
ある㈱東北書道会の多くの先生方の
行動指針の一助になればとの思いで

「職場の教養」を配布し、浸透を図っ
ております。
趣味はマラソン。2 日に１回４時に
起床し 15㎞走っております。

千賀の浦倫理法人会
広報副委員長

菊池 健一
東北書道会 政庁支部

書道塾

仙台青葉倫理法人会
普及拡大委員長

経沢　進
つねざわ社会保険労務士事務所
社会保険労務士事務所

登米市倫理法人会
地域奉仕部 部長

後藤 匡人
東興包装材料㈱
包装資材販売

新年度初の寄稿という事で、新仙台若
林体制のご紹介をさせて頂きます。今年
度、神坂旭新会長のもと役員の顔ぶれも
一新。10月15日の平成27年度年次大
会では、神坂旭会長の挨拶から始まり、
各委員長から今年度の活動方針と意気込
みが発表されました。

仙台若林の最大の自慢は、MS並びに
朝食会での雰囲気。ベテラン会員・新入
会員、男性・女性、経営者・会社員、他
単会の会員様、ゲストの方…参加者全員
に喜んで頂けるようなアットホームな雰
囲気作りを意識している点にあります。

今年度は若手会員がリーダーシップを
発揮し、さらに活気と一体感に拍車がか

かっています。その一体感の秘訣はMS
後の朝食会で行われる「シェア会」にあり
ます。毎回参加者の皆様による１分間ス
ピーチの機会が設けられており講師の方
を前にして講話の感想から日常の出来事
まで、自由に１分間の発表を行っていま
す。短い時間ですが、近況や雑感をオー
プンにすることで、新たな発見があった
り、共感したり、互いの距離が縮まりま
す。また、人前で話すトレーニングも兼ね、
全員が発言することで充実感を感じ、清々
しい一日のスタートを切る事ができます。
そんなアットホームな仙台若林のMSと
朝食会に是非いらしてください!

11月25日（火）江陽グランドホテルに
て、仙台青葉倫理法人会特別モーニング
セミナーを開催致しました。今回は講師
として東北大学大学院　教育情報学研究
部　北村勝郎教授をお招きして「エキス
パート・スポーツ指導者に学ぶ人の育て
方」というテーマで講演頂きました。他単
会からの参加やゲストの参加多数で始ま
りました今回のＭＳは、人材育成のポイ
ントとして①ナビする②見える化する③

くり返す④背伸びする⑤つなげる　の５
つのヒントを実践に結び付ける事につい
て、有名選手の実例を挙げてご説明頂く
内容におのずと興味が湧き、ついつい引
き込まれる講演でございました。自社の
人材育成だけでなくウチの子の教育にも
(笑)活かせる内容で大変深い学びを得る
ことができました。ありがとうございま
した。

2名のプレゼンターによる、自分の事業説明会。
その話を聴いて「どんな印象を持ったか」「何が伝わったか」「改

良した方がイイと思うポイントはどこか」などについて、参加者
から感想・アドバイス・アイデアなどを本気でフォードバック。

参加者全員が本気で関わるから、誰もが自分の仕事上でも参考
になる意見がたくさん飛び出す、仙台広瀬のイチオシ企画。今回
で第４回目です!!

【第4回・夜ゼミ】　
　 ~ みんなで販促会議 ~

◆日時：平成 26年 11 月 25 日（火）
◆場所：江陽グランドホテル

（仙台若林倫理法人会　広報委員長　川原　忍）

（仙台青葉倫理法人会　広報委員長　角張孝則）

（仙台広瀬倫理法人会　広報委員長　亀岡幸康）

仙
台
若
林
倫
理
法
人
会

仙
台
青
葉
倫
理
法
人
会

仙
台
広
瀬
倫
理
法
人
会

新体制でさらに充実！

特別モーニングセミナー開催！  

仙台若林名物 !! 「全員参加の朝食会」

会
員
紹介

倫友
11

お
知
ら
せ

日　時　2015年1月16日（金）　18:30 ～ 20:30
会　場　アエル5F　情報化研修室
参加費　2,000円（ひろりん会員1,000円）
懇親会　4,000円（名掛丁付近の居酒屋）

≪申込締切日：1月13日（火）MS終了まで≫

会 員 の 趣 味、 特 技。
我社の取り組みや、

倫理の実践を
ご紹介します。

動画
県法人会･短縮版
http://youtu.be/
ut09x6QywKl

県法人会･短縮版
http://youtu.be/
ut09x6QywKl

県・広報委員会
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宮 倫 イ ン フ ォ メ ー シ ョ ン

県委員会・部等の行事予定

単 位 法 人 会 の 行 事 予 定
①仙台中央倫理法人会

事務局 TEL 022-217-0057

幹部研修 １月７日 18:30 KKRホテル仙台
DVD研修 １月10日 7:00 ジョイント仙台
役 員 会 １月16日 18:30 KKRホテル仙台
駅前清掃 １月18日 6:00 仙台駅西口

事務局 TEL 022-254-7337

⑥千賀の浦倫理法人会
幹部研修 １月13日 18:30 グランドパレス塩釜

役 員 会 １月13日 17:30 グランドパレス塩釜

事務局 TEL 022-217-0057

⑪仙台太白倫理法人会
清掃奉仕活動 1月11日 6:30 太白区役所前広場

幹部研修会 1月12日 18:30 茂庭荘

役 員 会 第３週

事務局 TEL 022-217-0057

⑯仙台東倫理法人会
役 員 会 １月15日 7:30 ホテルレオパレス仙台

清掃奉仕活動 １月17日 6:30 仙台駅東口

経営者の集い １月21日 18:30 ホテルレオパレス仙台

事務局 TEL 0224-24-3555

⑰白石蔵王倫理法人会
役 員 会 １月13日 19:00 白石中学校ミーティングルーム

幹部研修 １月14日 19:00 しんしん亭

事務局 TEL 022-217-0057

⑱仙台はせくら倫理法人会
定例役員会 １月14日 11:30 未定

仙台駅前清掃 １月18日 6:00 仙台駅西口

幹部研修会 １月29日 18:30 KKRホテル仙台

事務局 TEL 022-217-0057

⑫仙台青葉倫理法人会
経営者の集い 1月19日 18:00

役 員 会 １月21日 事務局

駅前清掃 1月18日 6:00 仙台駅西口

事務局 TEL 0224-51-4677

⑬さくら倫理法人会
幹部研修 1月13日 18:30 オーガ研修室

事務局 TEL 0228-24-7077

⑭くりはら倫理法人会
イブニングセミナー １月16日 18:30 ホテルエポカ

役 員 会 １月22日 18:30 ホテルエポカ

幹部研修 １月22日 19:00 ホテルエポカ

事務局 TEL 022-217-0057

⑮仙台広瀬倫理法人会
幹部研修 １月5日 18：30 KKRホテル仙台
どんと祭裸参り １月14日 午後 大崎八幡神社
第４回夜ゼミ １月16日 18:30 アエル5F
駅前清掃 １月18日 6:00 仙台駅前西口
新春ボウリング大会 １月下旬 夕方 サンシャインボウル

事務局 TEL 0226-22-1287

⑦気仙沼市倫理法人会
定例役員会 1月９日 18:30 ゲストハウスアーバン

事務局 TEL 022-217-0057

⑧仙台泉倫理法人会
役 員 会 １月14日 MS終了後 仙台ロイヤルパークホテル

幹部研修会 1月20日 19:00 イズミティ 21

事務局 TEL 022-217-0057

⑨仙台若林倫理法人会
幹部研修会 １月13日 18:30 ホテルレオパレス仙台

清掃奉仕活動 １月17日 6:30 仙台駅東口

事務局 TEL 022-217-0057

⑩仙台宮城野倫理法人会
役 員 会 １月16日 7:45 ホテルレオパレス仙台

清掃奉仕活動 １月17日 6:30 仙台駅東口

事務局 TEL 0225-92-5102

②石巻市倫理法人会
役 員 会 １月13日 18:30 場所未定

幹部研修会 １月20日 18:30 井上ビル2F

事務局 TEL 0223-23-4591

③仙南倫理法人会
幹部研修 １月５日 18:30 ホテル原田

役 員 会 1月14日 18:30 事務局

事務局 TEL 0220-22-6548

④登米市倫理法人会
新春講演会 1月19日 18:30 若鮨はさま館

経営者の集い 1月26日 19:00 若鮨

事務局 TEL 0229-87-3445

⑤大崎倫理法人会
幹部研修 １月12日 19:00 古川商工会議所

役 員 会 １月20日 19:00 古川商工会議所

宮城県倫理法人会
1月8日（木）16:00 ～ 17:30
「第248回定例役員会」

1月8日（木）18:00 ～ 19:30
「平成27年度 賀詞交歓会」

会場：パレスへいあん仙台

会場：パレスへいあん仙台

本　　部
　1月24日（土）

「平成27年度法人スーパーバイザー会」
会場：倫理文化センター

※対象者：法人スーパーバイザー
※対象者：県役員、単会二役

※対象者：県内役員・会員

ラポール次号案内
■2月号（Vol.279）

1月10日締切 広報委員会

単会記事
さくら
仙台中央

くりはら 仙台はせくら仙台太白
仙台宮城野登米市

研修委員会

天間惠美子
 委員長

KKR ホテル仙台

1月21日（水）
17:00 ～

第３回研修委員会

関連記事 3 面

しきなみ短歌会

佐藤志保子
 世話役

仙台ヘアメイク専門学校

1月15日（木）
16：10 ～
1月例歌会

関連記事 3 面

朝礼委員会

佐藤康久
 委員長

KKR ホテル仙台

1月13日（火）
17：00 ～

朝礼インストラクタ－会

関連記事 3 面

普及拡大委員会
1月31日（土）

12:00 ～
第３回普及拡大委員会

岩山浩一
 委員長

KKR ホテル仙台
関連記事 3 面

ここに活路あり
平成 27 年度 倫理経営講演会 全日程決

ま
る

テ
ー
マ

法人会 開催日 会　場 法人会 開催日 会　場
仙 台 広 瀬 2月6日（金）KKRホテル仙台 仙 台 東 4月22日（水）ホテルレオパレス仙台

仙 台 中 央 2月18日（水）KKRホテル仙台 白 石 蔵 王 4月22日（水） 旅館かつらや

仙 台 若 林 3月10日（火） TKPガーデンシティ仙台 仙 台 青 葉 4月27日（月）仙台市情報産業プラザ

仙台はせくら 3月12日（木）KKRホテル仙台 く り は ら 5月14日（木） エポカ21

仙 台 泉 4月14日（火） イズミティ 21 仙 南 5月18日（月） ホテル原田

さ く ら 4月14日（火） ホテル原田inさくら 石 巻 市 5月19日（火）石巻グランドホテル

仙台宮城野 4月16日（木）ホテルレオパレス仙台 登 米 市 5月25日（月）ホテルニューグランヴィア

大 崎 4月20日（月） 芙蓉閣 仙 台 太 白 5月25日（月） 茂庭荘

千 賀 の 浦 4月21日（水）グランドパレス塩釜 気 仙 沼 市 5月26日（火）ゲストハウスアーバン

経  営  者  の  集  い
単会名 開催日 場所 テーマ 講　師

⑯ 仙台青葉 1月19日（月）
18：00 ～

情報・産業プラザ
セミナールーム（1）B

「『人は鏡』に気づ
かされて･･･」

法人レクチャラー
鶴岡市倫理法人会 相談役

伊藤みよ子 様

⑯ 仙 台 東 1月21日（水）
18：30 ～

ホテルレオ
パレス仙台

「天網恢恢疎にして漏らさず、
お天道様は見ていますよ」

法人レクチャラー
伊藤 明彦 様

④ 登 米 市 1月26日（月）
19：00 ～

若鮨 「仕事について」
法人レクチャラー
伊藤 恒利 様

平成26年度 賀詞交歓会　2014.1.14

― 大転換期をいかに
    乗り切るか ―活路

今
月
の
ひ
と
言

孝は「親のために
するのではない。
己自身の純情に生
まれ変わる至上の
道たるにある。」
倫理運動の創始者  丸山敏雄

〈道県別 MS 年間平均参加社数・人数実績〉
道　県　名 11月の〆会員数 単会数 H26実績参加社数 9 ～ 10月参加社数 確

実
な
リ
ハ
ー
サ
ル
の
実
施
を
！

北 海 道 1211 14 28.0 28.8
青 森 県 614 8 16.1 17.4
岩 手 県 1116 12 18.7 19.2
秋 田 県 957 11 15.6 15.9
宮 城 県 2233 18 24.7 26.0
山 形 県 1582 14 21.5 20.5
福 島 県 1006 10 18.3 18.0
方 面 全 体 8719 87 20.4 20.8

北 海 道  ・ 東 北 方 面 

明るく正しく実践し、凛とした雰囲気を創ろう。

魅力溢れる MS を創造しよう！
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連日開催中！

全会場共通 １月 予定表朝6時開始 MS
２
０
１
５
年

経営者モーニングセミナー

　　　  Rapport　  mail: info@rinri-miyagi.com　  http://www.rinri-miyagi.com            宮城倫理 YouTube 検索

木曜
日

THU 仙台中央倫理法人会
MS会場  KKRホテル仙台　022-225-5201

事務局022-217-0057
平日9:00 ～ 17:30水曜

日

WED 石巻市倫理法人会
MS会場 石巻グランドホテル　0225-93-8111

事務局0225-92-5102
平日9:00 ～ 16:00火曜

日

TUE 仙南倫理法人会
MS会場 ホテル原田　0223-24-2525

事務局0223-23-4591
平日9:30 ～ 12:00

火曜
日

TUE 登米市倫理法人会
MS会場 ホテルニューグランヴィア　0220-22-8711

事務局0220-22-6548
平日10:00 ～ 16:00

火曜
日

TUE 大崎倫理法人会
MS会場 芙蓉閣　0229-23-0550

事務局0229-87-3445
平日13:00 ～ 17:30

火曜
日

TUE 仙台太白倫理法人会
MS会場 茂庭荘　022-245-5141

事務局022-217-0057
平日9:00 ～ 17:30

火曜
日

TUE 仙台青葉倫理法人会
MS会場 江陽グランドホテル　022-267-5111

事務局022-217-0057
平日9:00 ～ 17:30

火曜
日

TUE 仙台広瀬倫理法人会
MS会場 KKRホテル仙台　022-225-5201

事務局022-217-0057
平日9:00 ～ 17:30

水曜
日

WED 千賀の浦倫理法人会
MS会場 ホテルグランドパレス塩釜　022-367-3111

事務局022-254-7337
平日8:30 ～ 13:30

水曜
日

WED 気仙沼市倫理法人会
MS会場 ホテル一景閣　0226-22-0602

事務局0226-22-1287
平日9:00 ～ 16:00

水曜
日

WED 仙台泉倫理法人会
MS会場 仙台ロイヤルパークホテル　022-377-1111

事務局022-217-0057
平日9:00 ～ 17:30

水曜
日

WED 仙台若林倫理法人会
MS会場 ホテルレオパレス仙台　022-706-0001

事務局022-217-0057
平日9:00 ～ 17:30

水曜
日

WED さくら倫理法人会
MS会場 ホテル原田inさくら　0224-58-2525

事務局0224-86-5563
平日9:30 ～ 13:00

木曜
日

THU 仙台東倫理法人会
MS会場 ホテルレオパレス仙台　022-706-0001

事務局022-217-0057
平日9:00 ～ 17:30

木曜
日

THU 白石蔵王倫理法人会
MS会場 白石中学校ミーティングルーム　宮崎事務長080-5226-3103

事務局0224-24-3555
平日9:00 ～ 11:00

金曜
日

FRI 仙台宮城野倫理法人会
MS会場 ホテルレオパレス仙台　022-706-0001

事務局022-217-0057
平日9:00 ～ 17:30

金曜
日

FRI くりはら倫理法人会
MS会場 ホテルエポカ　0228-23-8866

事務局0228-24-7077
平日9:00 ～ 15:00

金曜
日

FRI 仙台はせくら倫理法人会
MS会場   KKRホテル仙台　022-225-5201

事務局022-217-0057
平日9:00 ～ 17:30
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6 五十嵐会長・
会員リレースピーチ 年頭に寄せて

13 （一社）倫理研究所 法人スーパーバイザー
㈱三田商会  代表取締役 三田　望様 ハチドリのひとしずく

20 宮城県倫理法人会 副会長
熊谷電気㈱  代表取締役 熊谷光良様

仕事は無上の喜び、
無限の恵み

27 未　定

6 河北新報社 編集局デジタ
ル編集部主任　記者 大泉大介様 マスコミの上手な使い方

13 仙台泉倫理法人会 相談役
コスモスケア㈱ 代表取締役 佐藤賢三様

人生 70 年の軌跡と
万人幸福の栞

20 鶴岡市倫理法人会 相談役
㈱ひまわり 代表取締役 伊藤みよ子様 その日のために ･･･

27 ㈱ハッピーウーマン 
代表 茅原田久仁子様

6 （一社）倫理研究所 法人局普及事業部
北海道・東北担当研究員 宮内秀樹様 反始慎終

13 ㈱パステル
代表取締役 平間由紀子様

働く女性 ～出来ていますか 
そのサポート体制～

20 宮城倫理経営塾 塾頭
㈱佐藤酸素 代表取締役 佐藤俊明様

右手に万人幸福の栞、左手
に経営計画書（理念）を！

27 ㈱セレクティー
代表取締役 畠山　明様 やる気のもとの育て方

6 会員スピーチ 
出席者全員

新年を迎えて ･･･
「今年の抱負を熱く語ろう」

13 （一社）倫理研究所
参与 新原隆一様 海外の倫理運動

20 宮城県骨髄バンク
大崎支部長 大友文司様 骨髄バンクについて

27 宮城県倫理法人会
地域奉仕部長 高橋信雄様 本を忘れず、身近な実践

6 （一社）倫理研究所
参与 田形健一様 一十百千万の実践

13 仙南倫理法人会
会長 小野光行様 新年を迎えて

20 未　定

27 仙台泉倫理法人会
会長 伊藤長作様

万象我師 
～倫理で気付かされた無能な私～

6 宮城県倫理法人会 相談役
法人スーパーバイザー 伊藤俊郎様 逆説も真理なり

13 仙台はせくら倫理法人会 相談役
㈱深松組 深松　努様 感謝報恩の道程

20 （一社）倫理研究所
北海道・東北担当研究員 宮内秀樹様 反始慎終

27 （一社）倫理研究所
法人レクチャラー 伊藤恒利様 人生について

2 仙台宮城野倫理法人会 会長
㈱和野事務所 代表取締役 和野邦彦様 新年に向けて

9 （一社）倫理研究所 法人局普及事業部 主事
北海道・東北方面担当  方面長 津隈亮二様 経営者の使命

16 言の葉アーティスト
アナウンサー・朗読家 渡辺祥子様 言葉の力、生きる力

23 大崎倫理法人会 相談役
㈱菅野食品 代表取締役社長 菅野利昭様

強い会社を創る為の
倫理活用

30 宮城倫理経営塾 塾頭
㈱佐藤酸素 代表取締役 佐藤俊明様

右手に万人幸福の栞、左手
に経営計画書（理念）を！

2 休会

9 出席者全員
スピーチ 年頭にあたって

16 元警視庁長技能指導官
元警察庁長官指定広域技能指導官 高橋和義様

警視庁という組織が
教えてくれた宝物

23 法人アドバイザー 小林桂子様 人生に無駄はない

30 仙台青葉倫理法人会 
相談役 車田正光様 会計と経理

1 休会

8 仙台東倫理法人会 会長
ミカド電装商事㈱ 代表取締役 沢田元一郎様 新年のあいさつ

15 仙南倫理法人会 相談役
㈱志鴛 代表取締役 櫻井忠男様

震 災 津 波 地 域 な れ
ど、ここで生き切る

22 （一社）倫理研究所 法人レクチャラー
㈱伊藤製作所 伊藤明彦様 習慣の壁を破る実践

29

1 （一社）倫理研究所 特別顧問
㈱菓匠三全 代表取締役社長 田中裕人様 新風にのって～

8 （一社）倫理研究所 
名誉専任研究員 川又久萬様 事業繁栄の正道

15 宮城県倫法人会  会長
㈱紀生 代表取締役社長 守末紀生様

平成 27 年度活動方針について
（会員満足向上のための 10 カ条）

22 Ｃ2㈱販売代理店 CSBプランニング 代表
弁護士法人 植松法律事務所

齋藤文一様
酒巻智洋様

会員リレースピーチ

29 江南義塾盛岡高等学校 教諭
ボクシング部 監督 鬼柳忠彦様

日本一まで 22 年の歩み
～信念・感謝・貢献～

1 休会

8 白石青年会議所
理事長予定者 山田吉訓様

15 （一社）倫理研究所
教育業務部研究員 高橋哲也様 今日の生き方が未来を作る

22 宮城県倫理法人会 MSP委員長
㈱ライフビジョン 小泉　洋様 倫理を学ぶ成長する自分

29 ㈲北桜造園
蔵夫土

佐々木忠法様
佐藤朋也様

会員スピーチ

2 休会

9 仙台はせくら倫理法人会
会長 寺嶋　優様 今年の抱負

16 宮城県倫理法人会 監査
㈱松や 代表取締役 会長 松谷一夫様 東日本大震災での経験（備え）

23 宮城倫理経営塾 塾頭
㈱佐藤酸素 代表取締役 佐藤俊明様

右手に万人幸福の栞、左手
に経営計画書（理念）を！

30 （一社）倫理研究所 法人スーパーバイザー
㈱のぐち  代表取締役 野口起生様 栞の力

7 羽黒山鳥屋神社
宮司 櫻谷　隆様 干支の話

14 宮城県倫理法人会
宮城倫理経営塾 塾頭 佐藤俊明様 出会い

21 （一社）倫理研究所
法人スーパーバイザー 花野井勝浩様 新世の発見

28 宮城エキスプレス 宇都宮光博様

7 （一社）倫理研究所
北海道・東北担当研究員 宮内秀樹様 反始慎終

14 赤間文彌相談役、熊谷光良
県副会長、熊谷聖子

創設者 丸山敏雄先生
の生家を訪ねて

21 エーネット㈱
代表取締役 柴田義喜様

知っていますか？倫理法人会（倫理
法人会オリエンテーション資料説明）

28 未　定

7 会員リレースピーチ 新年の誓い

14 （一社）倫理研究所
法人スーパーバイザー 朝倉幹雄様 成長の礎

21 宮城県倫理法人会　研修委員長 天間惠美子様 職場に心を

28 八坂神社　宮司 佐山輝明様 今年の運勢

7 仙台泉倫理法人会 相談役
㈲泉松造園 取締役会長 髙橋きくゑ様 年頭にあたり

14 宮城県倫法人会  会長
㈱紀生 代表取締役社長 守末紀生様

平成 27 年度活動方針について
（会員満足向上のための 10 カ条）

21 （一社）倫理研究所
法人アドバイザー 若槇正子様 明朗に生きる

28 デイリーマナー教室 小藤　弓様
もう迷わない !! 仕事で
活かせる実践マナー

7 仙台若林倫理法人会 会長　神坂　旭様
仙台若林倫理法人会 専任幹事　小松久昭様
仙台若林倫理法人会 事務長　大久扶彌江様

年頭にあたって

14 （一社）倫理研究所
参与 新原隆一様 天候気候と事業の盛衰

21 宮城県倫理法人会 会長
㈱紀生 代表取締役社長 守末紀生様

平成 27 年度活動方針について
（会員満足向上のための 10 カ条）

28 仙台中央倫理法人会 MS委員長
㈱ビューティーアンドハーモニー  代表取取締役 武江政秋様

7 仙南地域広域行政
事務組合 宍戸克美様

14 （一社）倫理研究所
参与 伊勢田豊様

経営理念の浸透と徹底
～その取り組みの一例～

21 さくら倫理法人会 相談役 齋　清志様

28 仙台中央倫理法人会
会長 及川　明様

会員は日本国内670単会のモーニングセミナー
に自由に参加が出来ます。また幹部社員も何名
でも参加可能です。海外には「ハワイ倫理の会」

「ニューヨーク倫理の会」「ブラジル倫理の会」
などがあります。 ▼ハワイ倫理の会（Honolulu）


